
Segundo Trimestre 2019. 

Concepto registrado en el Anexo 13 del Decreto de PEF 2019: EQUIDAD DE GÉNERO

Ramo: 51
Clave de la UR: GYN
Nombre de la UR: INSTITUTO DE SEGURIDAD Y SERVICIOS SOCIALES DE LOS TRABAJADORES DEL ESTADO
Clave del Pp: E036
Nombre del Pp: Equidad de género                              
Tipo de acción

Número de acción 1: 197, 198 y 199;  2: 424, 425 y 426;  3: 618, 619 y 620 

Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres Mujeres Hombres

Baja California (Hospital 

General "5 de Diciembre")
Mexicali 002 0 0 0 0 8 8 10 0 2 1 20 9 29

Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Salud

Cuauhtémoc 015 0 0 1 0 8 3 14 2 5 0 28 5 33

Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Prestaciones Económicas, 

Sociales y Culturales

Cuauhtémoc 015 0 0 6 6 21 7 28 12 5 5 60 30 90

Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Supervisión y Calidad 

(Departamento de 

Programas de Equidad).

Cuauhtémoc 015 0 0 6 1 16 11 11 8 2 5 35 25 60

Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Supervisión y Calidad 

(Departamento de 

Programas de Equidad).

Cuauhtémoc 015 0 0 3 0 13 5 19 6 4 2 39 13 52

Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Supervisión y Calidad 

(Departamento de 

Programas de Equidad).

Cuauhtémoc 015 0 0 1 1 6 5 4 1 0 1 11 8 19

45 a 59 60 y más Total

Rangos de Edad (años)

Total0 a 14 15 a 29 30 a 44Entidad Federativa Municipio
Clave 

Municipio

Informes sobre la Situación Económica, las

Finanzas Públicas y la Deuda Pública, Anexos
ANEXO 1 DEL AVANCE DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS CON EROGACIONES PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

POBLACIÓN ATENDIDA

POBLACIÓN ATENDIDA POR ENTIDAD FEDERATIVA, EDAD Y SEXO
(Número de personas)

1: Acciones que promuevan la igualdad entre mujeres y hombres;  2: Acciones que promuevan la erradicación de la violencia de género; 3:  Acciones 

que promuevan la erradicación de cualquier forma de discriminación de género
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Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Supervisión y Calidad 

(Departamento de 

Programas de Equidad).

Cuauhtémoc 015 0 0 3 3 9 6 5 9 1 11 18 29 47

Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Supervisión y Calidad 

(Departamento de 

Programas de Equidad).

Cuauhtémoc 015 0 0 2 2 6 2 4 0 0 1 12 5 17

Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Supervisión y Calidad 

(Departamento de 

Programas de Equidad).

Cuauhtémoc 015 0 0 2 0 19 4 17 13 9 5 47 22 69

Ciudad de México 

Dirección Normativa de 

Supervisión y Calidad 

(Departamento de 

Programas de Equidad).

Cuauhtémoc 015 0 0 1 1 3 3 5 4 1 1 10 9 19

Ciudad de México 

SUPERISSSTE
Tlalpan 012 0 0 1 0 4 6 11 5 5 2 21 13 34

Ciudad de México 

(Delegación Regional 

Zona Sur)

Tlalpan 012 0 0 0 0 6 4 14 3 3 0 23 7 30

Ciudad de México 

(Delegación Regional 

Zona Sur)

Tlalpan 012 0 0 0 1 15 1 14 3 5 2 34 7 41
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Ciudad de México 

(Delegación Regional 

Zona Sur)

Tlalpan 012 0 0 1 2 4 0 6 1 6 1 17 4 21

Ciudad de México 

(Delegación Regional 

Zona Oriente, Clínica de 

Medicina Familiar 

"Iztapalapa II")

Iztapalapa 007 0 0 3 0 16 3 10 2 5 1 34 6 40

Ciudad de México 

(Delegación Regional 

Zona Poniente)

Iztapalapa 016 0 2 3 0 9 2 16 4 1 0 29 8 37

Ciudad de México 

(Delegación Regional 

Zona Poniente)

Iztapalapa 016 0 0 3 0 10 3 14 1 5 0 32 4 36

Hidalgo Clínica Hospital 

"Ixmiquilpan"
Ixmiquilpan 030 0 0 0 0 22 13 0 0 0 0 22 13 35

Michoacan (Clínica 

Hospital "Apatzingán de la 

Constitución")

Apatzingán 006 0 0 16 4 14 8 22 6 4 1 56 19 75

Michoacan (Clínica 

Hospital "Pátzcuaro")
Pátzcuaro 066 0 0 1 2 5 1 5 1 0 0 11 4 15

Michoacan (Clínica 

Hospital "Pátzcuaro")
Pátzcuaro 066 0 0 1 0 8 0 6 1 0 0 15 1 16

Michoacan (Clínica 

Hospital "Pátzcuaro")
Pátzcuaro 066 0 0 1 0 9 3 1 0 1 1 12 4 16

Michoacan (Clínica 

Hospital "Pátzcuaro")
Pátzcuaro 066 34 6 16 4 0 0 0 0 0 0 50 10 60

Puebla Puebla 114 0 0 0 1 2 4 3 4 0 2 5 11 16
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Puebla Puebla 114 0 0 0 4 2 1 4 2 0 3 6 10 16
Querétaro Querétaro 014 0 0 29 4 4 0 8 1 3 1 44 6 50
Tabasco (Unidad de 

Medicina Familiar "Casa 

Blanca")

Villahermosa 

Centro
004 0 0 4 1 11 9 14 5 2 4 31 19 50

Tabasco (Unidad de 

Medicina Familiar "Casa 

Blanca")

Villahermosa 

Centro
004 0 0 5 0 9 9 13 7 2 5 29 21 50

Yucatán (Hospital 

Regional "Mérida")
Mérida 050 1 0 12 2 11 2 4 3 1 4 29 11 40

Yucatán (Hospital 

Regional "Mérida")
Mérida 050 0 0 7 13 0 0 0 0 0 0 7 13 20

Zacatecas Guadalupe 017 0 0 0 0 12 7 9 6 0 0 21 13 34
Zacatecas Guadalupe 017 0 0 17 7 10 1 4 0 0 0 31 8 39
TOTAL 35 8 145 59 292 131 295 110 72 59 839 367 1,206

El anexo cuantitativo que se presenta contiene la información de las personas que asistieron a eventos de sensibilización y capacitación. Los insumos que se utilizan para el registro de 

Criterios de selección de la población atendida para la distribución de los apoyos, bienes o servicios entregados:
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